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    رر ــمقتوصيف  
 لومات الإداريةلمعنظم ا

2022/2027 
 أكاديمية : الشروق 

 معهد: المعهد العالى للحاسبات وتكنولوجيا المعلومات 

 شعبة : الإدارة والمحاسبة 

 برنامج المحاسبة والمراجعة 

 (  2021/ 12/ 30بتاريخ    7531) كما وردت باللائحة بالقرار الوزاري رقم بيانات المقرر .1

 2206 الرمز الكودي:

 نظم المعلومات الإدارية  : اسم المقرر 

 الثانية  : الفرقة

 ثانىال : فصل الدراسىال

 المحاسبة والمراجعة  :التخصص

  درس  محاضرة   :    فى الأسبوع   عدد الوحدات الدراسية

 2 2  

 اهدف المقرر:  .2

 الهدف م

1 

في   - العلمي  البحث  منهجية  وتطبيق  إلى اكتساب  بالإضافة  البيانات  وتحليل  الابتكاري  التفكير 

مستخدما  والقانونية  والاقتصادية  والإدارية  المحاسبية  المشكلات  حل  بهدف  الأعمال  تحليلات 

الأساليب الرياضية والإحصائية بما يؤهله للعمل في كافة الشركات والقطاعات وتلبية المتطلبات  

 . الخاصة بسوق العمل

2 

التجارية  - المجالات  في  والتطبيقية  النظرية  بالجوانب  المتعلقة  والمهارات  المعرفة  توظيف 

المجتمعومنها مجالات الاستثمار لخدمة منظمات الأعمال و   والمحاسبية البيئة وتحسين   تطوير 

 بشكل إيجابي. 

 فتح قنوات اتصال فعالة ومشاركة المعرفة مع الاخرين. - 3

 المستجدات والمتغيرات المحلية والعالمية، وتأثيرها على مجال التخصص.مواكبة  كافة  - 4

5 
في  - المستمرة  والفكرية  المعرفية  والتنمية  الذاتي  التعلم  مهارات  واكسابه  الطالب  قدرة  تنمية 

مجالات المعارف التجارية والمحاسبية كمحاسب ومراجع ومحلل مالي بما يخدم مجال تخصصه 

 المهني. 

6 
تحمل المسئولية في اداء الأعمال المكلف بها بما يتفق مع القواعد القانونية والمعايير  الالتزام و -

 الأخلاقية والمهنية واخلاقيات الأعمال والحوكمة عند ممارسة المهنة. 

7 
الامثل   - للاستغلال  تحقيقا  الاستثمارية  المقترحات  وتقييم  المشروعات  جدوى  دراسات  إعداد 

 للموارد المتاحة. 
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8 
التطبيقات   - مع  والتعامل  الإلكترونية  والأعمال  المعلومات  وتكنولوجيا  الألى  الحاسب  استخدام 

 التخصص. مجال   والبرامج الحديثة في

9 
لتأهيله للعمل في مجال التخصص كأحد متطلبات   واسعة الانتشاراستخدام إحدى اللغات الأجنبية   -

  سوق العمل. 

 تغطية المقرر للنتائج التعليمية المستهدفة للبرنامج   .3

 المهارات العامة  -ث المهارات المهنية والعملية  - ت المهارات الذهنية  -ب المعرفة والفهم  -أ

  6أ-5أ - 3أ -2أ-1أ
 11أ –

-9ب -4ب-2ب -1ب
 11ب

 -6ث  -5ث -4ث -3ث 14ت– 8ت-7ت -5ت -4ت
 12ث  – 11ث – 10ث

 النتائج التعليمية المستهدفة للمقرر:  .4

 –الأشكال والأنواع المختلفة لمؤسسات الأعمال )هيئــات حكوميــة وهيــر هادفــة للــرب     يتفهم .1
 مالية(( -خدمية –تجارية  -زراعية –منشآت خاصة )صناعية  –هيئات اقتصادية عامة 

 المعرفة والفهم:  -أ

الســمات المميــزة للشــكال والأنــواع المختلفــة لمؤسســات الأعمــال وأخلاقيــات الأعمــال   يدرك .2
 والحوكمة )ومنها الأطر القانونية، وطبيعتها الفنية(.

يصف البيئات المختلفة التي تعمل فيها المنظمــات ســوان كانــت البيئــة الداخليــة للمنظمــة أو   - .3
 إقليمية، دولية(. الخارجية )محلية،

التطــورات واجتجاهــات الحديثــة والقضــايا المعاصــرة المرتبطــة بمجــال التخصــص   يســتوعب .4
اجتجاه المتزايــد   -صفقات اجندماج واجستحواذ    -انتشار الشركات متعددة الجنسيات  -)العولمة

القيد في اسواق المال العالمية وتحليلات الأعمال ومجــاجت التطــور   -نحو التكتلات اجقتصادية
متطلبات المعايير الدولية لإعداد التقــارير الماليــة  -ولوجيا المعلومات وفى نظم التصنيعفي تكن
IFRS- ــادة الأعمــال وحوكمــة الشــركات ــارير  -متطلبــات ري ــات اجفصــاع وإعــداد التق متطلب

 المتكاملة(

مجــال  فــيوالنظريــات واجتجاهــات والمــدارس الفكريــة إلكترونيــا    الأساسية  المبادئ  يستوعب .5
 التخصص

وعلاقتها بدعم  )الكلية والجزئية( المحاسبية والإدارية الإطار العام لنظم المعلومات يشرع .6
   اتخاذ القرار

 المهارات الذهنية :      -ب . اجبتكاري التفكير في   العلميالمنهج  ويطبق تنتج يسحلل و ي .1

 اجبتكاري. التفكير  ومبادئ  الأسس العلميةطبق ي .2

  بإيجابية المواقف المختلفة بما يمكن من تحويل التهديدات إلى الفرص  يحلل .3
 باجعتماد على إدارة الأعمال الإلكترونية 

المنشأة  دفتريا أو  الطرق والأساليب المحاسبية الملائمة لطبيعة نشاط  يستخدم .4
 متطورة. باستخدام الأساليب التكنولوجية المختلفة أو من خلال نظم معلوماتية  

 وأدلة العمل.  والإدارية  صمم النظم المحاسبية ي .5

بفعاليـة مسـتخدما التفكيـر وظف المـوارد الماديـة والبشـرية والمـوارد الأخـرى  ي .1

 الابتكاري

المهارات المهنية   - ت
 والعملية : 

)أولية  وثائقيةسواء كانت  حث عن مصادر المعلومات المختلفةيستخدم ادوات الب .2

( مسـتخدما نظـم المعلومـات رسـميةأو غيـر    رسمية)  وثائقيةأو غير    او ثانوية(
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 الإدارية بالمشروعات المختلفة وريادة الأعمال

 مجال تخصصه فيكل والأعمال الإلكترونية شغل النظم الإدارية يصمم وي .3

 مجال التخصص. فيوتكنولوجيا المعلومات  الآليستخدم تطبيقات الحاسب ي .4

 واجتماعية اقتصاديةيحلل ويفسر ما تعكسه البيانات والإحصائيات من مؤشرات  .5

 المهارات العامة :       -ث  متحليا بأخلاقيات الأعمال العمل الجماعييقدر على  .1
 التنمية المعرفية والفكريةيقدر على  .2

 المستمر الذاتيالتعلم يقدر على  .3

 الفـرديعلـى المسـتوى    وتحليلات الأعمال  ستخدام أساليب حل المشكلاتيلتزم با .4

؛ ســواء مــن خــلال أنظمــة المعلومــات أو باســتخدام  بكفــاءة عاليــة المؤسســياو 

 مستجدات التكنولوجيا.

 العرض والتقديم والحواريقدر على  .5

التخصـص مسـتخدما الأعمـال  فـي مجـالالتطوير والتحسـين المسـتمر يقدر على   .6

 الإلكترونية

 بمجال التخصصستخدام المصطلحات الفنية ذات الصلة  يلتزم با .7

 في مجال التخصص ستخدام إحدى اللغات الأجنبية واسعة الانتشاريلتزم با .8
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 مصفوفة تغطية محتوى المقرر لنواتج التعلم المستهدفة للمقرر:      .5

 عدد  المقرر  محتوى م
 الأسابيع

 الذهنية  المهارات -ب والفهم  المعرفة -أ
  المهنية المهارات -ت

 والعملية 
 العامة  المهارات -ث

1
 

2
 

3
 

4
 

5
 

6
 1
1

 

 

1
 

2
 

3
 

4
 

5
 

6
 

9
 1
1

 

4
 

5
 

6
 

7
 

8
  1
4

 

 3
 

4
 

5
 

6
  1
0

 

1
1

 

1
2

 

1 

التعريف بالمفاهيم 

الأساسية لنظم 

المعلومات الإدارية 

 أهميتها وخصائصها 

1  √  √  √ 

  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 

2 

مكونات العناصر 

تكنولوجيا  الأساسية ل

تشمل    والمعلومات

أربعة عناصر:  

الأجزاء المادية  

  الآليللحاسب 

  والبرمجيات

وتكنولوجيا تخزين 

البيانات وتكنولوجيا  

 . الاتصالات

1  √  √  √ 

  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 

3 

نواحى  عرض 

التطور في تكنولوجيا  

أحد  كالمعلومات 

العناصر الهامة  

المؤثرة في بيئة  

 الأعمال.

1  √  √  √ 

  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 

 √  √  √   √  √  √  √   √   √  √   √  √  √  √    √   √  √   √  √  √   √  √  √  1التركيز علي  4
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تكنولوجيا المعلومات  

بمكوناتها المختلفة 

 ليس من النواحى

  استخدامهانما إالفنية و

 .  الاعمال في منظمات

5 

 استخدامتحديد 

تكنولوجيا المعلومات  

في رفع كفاءة 

 العمليات بالمنظمة  

1  √  √  √ 

  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 

6 

دور نظم المعلومات  

تغيير  في أساليب ال

 لأعمالبأداء ا لقيام ل

وتحسين البيئة  

 .التنظيمية

1  √  √  √ 

  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 

7 
دور نظم المعلومات   

 √  √  √  1 القرار.  اتخاذفي دعم  
  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 

8 

الاشكال المختلفة   

تكنولوجيا   لاستخدام

البنية المعلومات في

ميزة  التحقيق التحتية ل

 تنافسية للمنظمة. ال

1  √  √  √ 

  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 

9 

لأنواع المختلفة لنظم  ا

في المعلومات 

 المجالات التسويقية

كافة وعلاقتها ب

ات في عمليات المنظم

بيئة الاعمال المحلية 

1  √  √  √ 

  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 
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 والدولية  

10 

لأنواع المختلفة لنظم  ا

في المعلومات 

 الانتاجيةالمجالات 

كافة وعلاقتها ب

ات في عمليات المنظم

بيئة الاعمال المحلية 

 والدولية  

1  √  √  √ 

  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 

11 

لأنواع المختلفة لنظم  ا

في المعلومات 

المجالات والإدارية 

كافة وعلاقتها ب

ات في عمليات المنظم

بيئة الاعمال المحلية 

 والدولية  

1  √  √  √ 

  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 

12 

المعلومات   أنظمة

بالموردين   المرتبطة 

 وبالعملاء ذات الصلة  
1  √  √  √ 

  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 

13 
التجارة باشكال 

 √  √  √  1 الإلكترونية
  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 

14 

تطبيقات عملية  

ة  حالات دراسو

لمنظمات رائدة  

بمجال  نظم  

المعلومات والاعمال  

 ةلكترونيالإ

1  √  √  √ 

  √  √  √   √  √   √    √  √  √  √   √  √   √  

 √  √  √  √   √  √  √ 
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 المحتوى التفصيلى للمقرر  .6

 رقم 
 اجسبوع 

 الموضوع 
عدد 
 الساعات 

 درس محاضرة 

 2 2 4 التعريف بالمفاهيم الأساسية لنظم المعلومات الإدارية أهميتها وخصائصها 1

2 
تشمل أربعة عناصر:   وتكنولوجيا المعلومات مكونات العناصر الأساسية ل 

وتكنولوجيا تخزين البيانات   والبرمجيات الآليالأجزاء المادية للحاسب 

 .الاتصالاتوتكنولوجيا 

4 
2 2 

3 
أحد العناصر الهامة  كالتطور في تكنولوجيا المعلومات نواحى عرض 

 المؤثرة في بيئة الأعمال. 
4 

2 2 

4 
 ليس من النواحىتكنولوجيا المعلومات بمكوناتها المختلفة التركيز علي 

 . الاعمال في منظمات استخدامهانما إالفنية و
4 

2 2 

 2 2 4 تكنولوجيا المعلومات في رفع كفاءة العمليات بالمنظمة   استخدامتحديد  5

6 
وتحسين   لأعمالبأداء ا لقيام لتغيير دور نظم المعلومات في أساليب ال

 . البيئة التنظيمية
4 

2 2 

 2 2 4 القرار.  اتخاذدور نظم المعلومات في دعم   7

8 
تحقيق  البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات في الاشكال المختلفة  لاستخدام 

تنافسية للمنظمة. الميزة ال  
4 

2 2 

9 
 منتصف الفصل الدراسىاختبار  

10 
وبالعملاء ذات الصلة باشكال  بالموردين  المرتبطة  المعلومات  أنظمة

 الإلكترونية التجارة 
4 2 2 

11 
في المجالات التسويقية والإنتاجية  لأنواع المختلفة لنظم المعلومات ا

 ات في بيئة الاعمال المحلية والدولية  عمليات المنظمكافة وعلاقتها ب
4 2 2 

12 
في المجالات المحاسبية والإدارية  لأنواع المختلفة لنظم المعلومات ا

 ات في بيئة الاعمال المحلية والدولية عمليات المنظمكافة وعلاقتها ب
4 2 2 

 2 2 4   في مجال نظم المعلومات  معوقات الملكية الفكرية 13

14 
لكترونية بمجال الاعمال الإلمنظمات رائدة ة حالات دراستطبيقات عملية و

 ها للتكنولوجيااتاستخدام حول
4 2 2 

 2 2 4 مراجعات  15

نهاية الفصل الدراسىاختبار  16  

 28 28 56 اجمالى ساعات التدريس 
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 مصفوفة تغطية طرق التعليم والتعلم لنواتج التعلم المستهدفة للمقرر  .7

 التعليم والتعلم اساليب
المعرفة   -أ

 والفهم
المهارات   -ب

 الذهنية 

المهارات   - ت
المهنية  
 والعملية 

المهارات   -ث
 العامة

 √ √ √ √ محاضرات 

 √ √ √ √ قاعات بحث 

)فرق    التعليم التعاوني
 العمل(

  
√ √ 

  التعليم اجلكتروني 
)العروض التقديمية  
ومعامل الحاسب  

 الألي(

  √ √ 

  العصف الذهني 
 )المناقشات( 

 √   

استراتيجية التعلم  
  )الأبحاث الذاتي
 ( الفردية

  √ √ 

استراتيجية التعليم  
  الغير مباشر

 )الواجبات المنزلية( 
√ √ √ √ 

 

 ) المتعثرين دراسيا (: ساليب التعليم والتعلم للطلاب من ذوي القدرات المحدودة أ .8

 ساعات مكتبية زائدة   - 1

 الريادة الطلابية  - 2

 مراجعات نهاية الفصل الدراسي  - 3

 

 

 

 



 المعهد العالى للحاسبات وتكنولوجيا المعلومات  

 والمراجعة امج المحاسبةبرن                    الجـودة  إدارةوحـدة      
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 : مصفوفة تغطية ادوات التقييم لنواتج التعلم المستهدفة للمقرر .9
 

 دوات التقييم أ

  - ت الذهنية المهارات   -ب المعرفة والفهم  -أ
المهارات  
المهنية  
 والعملية 

  -ث
المهارات  
 العامة 

نسبة  
 التقييم 
% 

 رقم
 اجسبوع 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 

اختبار منتصف الفصل  
 الدراسى 

 √  √  √  √      √  √  √  √      
 

40 % 

9 

  √ √                 البحث الجماعي 

   تمارين 
                

√ √ 
كل  

 اسبوع 

  √ √                 العروض التقديمية 

  √ √                 البحث الفردي 

اختبار نهاية الفصل  
 الدراسى 

 √  √  √  √      √  √  √  √      
 60 % 16 

 

 قائمة الكتب الدراسية والمراجع :  .10

 ج يوجد

 

 لزمة :   كتب م  

تكنولوجى  نظم المعلومات الإدارية، منظور  ،(2020)  مزهر شعبان -

 . ؛ دار الإعصار للنشر 
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